
 
  บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลหนองวัวซอ โทร. 0-4228-5896 ต่อ 113 
 

 

ที ่  อด 0033.3/138 วันที่    2 กันยายน 2567 
 

 

เรื่อง 
  

 รายงานการกำกับติดตามมาตรการการป้องกัน และการแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน       
 การทำงานของหน่วยงาน 

 

 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

  ความเป็นมา 
  อ้างถึง เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ซึ่ง กระทรวงสาธารณสุขมีการขับเคลื่อนการดำเนินการตาม  มาตรการ ๓ ป ๑ ค                         
(ปลูก/ ปลุกจิตสำนึก ป้องกันปราบปราม และ เครือข่าย) ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมุ่งเน้นการป้องกัน  
การทุจริตให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน        
ของหน่วยงานภาครัฐภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี และตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ที่ สธ 0๒๑๗/ว๑๖๐๗ ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ได้แจ้งเรื่อง มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามมติคณะรัฐมนตรี ให้หน่วยงานในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ นั้น 

  

  ข้อพิจารณา 
  เพ่ือให้การดำเนินการด้าน ITA ของโรงพยาบาลหนองวัวซอ สอดคล้องตามหลักเกณฑ์ของการ
ประเมินตามตัวชี้วัดของแบบวัด (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT)  ตามแบบประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานสาธารณสุข กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงขอรายงานการกำกับ
ติดตามมาตรการการป้องกัน และการแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน และ
ขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานhttp://nwshospital.com/2018 โรงพยาบาลหนองวัวซอ องค์กร
คุณธรรม (ITA) รายละเอียดดังเอกสารที่แนบ/ไฟล์ที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

  ข้อเสนอ    
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนาม และอนุญาตเผยแพร่ต่อไป จะเป็นพระคุณ 

 

 
(นางสาวปฐมวรรณ  กรพันธ์) 

เจ้าพนักงานพัสดุ 

ความเห็นผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 
 

   อนุญาตเผยแพร่            
 

        
 

 (นายปกรณ์  จารักษ์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

 
 

(สำเนาคู่ฉบับ) 

http://nwshospital.com/2018


แบบรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการในการป�องกนัและแก �ไขปัญหาการล�วงละเมิดหรอืคกุคามทางเพศในการ
ทํางาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน�วยงานในสงักดัสํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ราชการบรหิารส�วน
ภมิูภาค
2 messages

Google Forms <forms-receipts-noreply@google.com> Wed, Aug 28, 2024 at 15:26
To: ptmwkp200946@gmail.com

Thanks for filling out แบบรายงานผลการดาํเนินงานตามมาตรการในการป�องกนั
และแก�ไขปัญหาการล�วงละเมิดหรอืคกุคามทางเพศในการทาํงาน ประจาํ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน�วยงานในสงักดัสาํนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ
 ราชการบรหิารส�วนภมูิภาค

Here's what was received.

แบบรายงานผลการดาํเนินงานตามมาตรการในการ
ป�องกนัและแก�ไขปัญหาการล�วงละเมดิหรอืคกุคาม
ทางเพศในการทาํงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.

2567 หน�วยงานในสงักดัสาํนักงานปลดักระทรวง
สาธารณสขุ  ราชการบรหิารส�วนภมูภิาค

Email *

ptmwkp200946@gmail.com

ราชการบรหิารส�วนภมูภิาค จงัหวดั *

อดุรธานี

หน�วยงาน *

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/viewform?usp=mail_form_link
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/viewform?usp=mail_form_link
mailto:ptmwkp200946@gmail.com


โรงพยาบาลชมุชน

โรงพยาบาลศนูย �/โรงพยาบาลทัว่ไป/โรงพยาบาลชมุชน/โรงพยาบาลส�งเสรมิสขุภาพตาํบล

ชือ่หน�วยงาน *

เช�น โรงพยาบาลxxxxx

โรงพยาบาลหนองววัซอ

หน�วยงานทีร่บัผดิชอบการรายงานผลการดาํเนินงานตามมาตรการฯ *

เช�น กลุ�มงานxxxx  โรงพยาบาลxxxx

กลุ�มงานบรหิารทัว่ไป โรงพยาบาลหนองววัซอ

เบอร �โทรศพัท � *
เช�น โทรศัพท � xxx-xxxxxx

042-285655

แบบรายงานผลการดาํเนินงานตามมาตรการฯ

1. การประกาศเจตนารมณ �ในการป�องกนัและแก�ไขปัญหาการล�วงละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการ
ทาํงาน มกีารดาํเนินการเป็นลายลกัษณ �อกัษร *

ม ี(โปรดระบ)ุ

ไม�มี

วนัทีป่ระกาศเจตนารมณ �

โปรดระบวุนัทีป่ระกาศเจตนารมณ �ในการป�องกนัและแก�ไขปัญหาการล�วงละเมดิทางเพศในการทาํงาน
*



MM

02 /

DD

28 /

YYYY

2024

ข�อ 2 - 6

2. การประกาศเจตนารมณ �ในการป�องกนัและแก�ไขปัญหาการล�วงละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการ
ทาํงาน มกีารประชาสมัพนัธ �ให �บคุลากรในองค �กรรบัทราบอย�างทัว่ถงึ  *

มี

ไม�มี

3. การจดัทาํแนวปฏบิตัเิพือ่ป�องกนัและแก�ไขปัญหาการล�วงละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทาํงาน มี
การดาํเนินการเป็นลายลกัษณ �อกัษร *

มี

ไม�มี

4. การจดัทาํแนวปฏบิตัเิพือ่ป�องกนัและแก�ไขปัญหาการล�วงละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทาํงาน มี
การประชาสมัพนัธ �ให �บคุลากรในองค �กรรบัทราบอย�างทัว่ถงึ *

มี

ไม�มี

5. มกีารเสรมิสร �างความรู �ความเข �าใจเกีย่วกบัมาตรการฯ และพฤตกิรรมทีเ่ป็นการล�วงละเมิดหรอื
คกุคามทางเพศ โดย *

*** ตอบได�มากกว�า 1 ข�อ

✓ จดัทาํหนังสอืเวยีนเพือ่ให �บคุลากรทราบโดยทัว่ไป

จดัทาํแผ�นพบั / จดหมายข�าว / การเผยแพร�ตามบอร �ดประชาสมัพนัธ �ของหน�วยงาน

จดัทาํคู�มอืปฏบิตัสิาํหรบัแจกข�าราชการและเจ �าหน�าทีท่กุคน

สอดแทรกในกจิกรรมการจดัการความรู �

ประชาสมัพนัธ �ทางเสยีงตามสาย

กาํหนดเป็นส�วนหน่ึงของหลกัสตูรการพฒันาบคุลากร หรอืการปฐมนิเทศข�าราชการใหม�



กาํหนดช�องทางรบัเรือ่งราวร �องทกุข �ภายในหน�วยงาน

กาํหนดไว �ในแผนแม�บทการส�งเสรมิความเสมอภาคหญงิชายของหน�วยงาน

Other:  

6. การกาํหนดกลไกการร �องทกุข �ภายในหน�วยงานตามมาตรการในการป�องกนัและแก�ไขปัญหาการ
ล�วงละเมิดหรอืคกุคามทางเพศในการทาํงาน *

ม ี(โปรดระบ)ุ

ไม�มี

ข�อ 7

7. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน�วยงานของท�านมกีารร �องเรยีนปัญหาการล�วงละเมดิหรอืคกุคามทาง
เพศในการทาํงานหรอืไม� *

ม ี(ตอบข�อ 8 - 10)

ไม�มี

Create your own Google Form

Report Abuse

22Feb <ptmwkp200946@gmail.com> Mon, Sep 9, 2024 at 10:42
To: nongwausohospital@gmail.com <nongwausohospital@gmail.com>
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สำหรับหน่วยงานโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

ชื่อหนวยงาน :   โรงพยาบาลหนองวัวซอ 
 

วัน/เดือน/ป :  2 กันยายน 2567 
 

หัวข้อ : MOIT 22 : หนว่ยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน และรายงานการป้องกัน 
                        และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน     
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
- บันทึกข้อความผู้บริหารรับทราบรายงานการกำกับติดตามมาตรการการป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด

หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
- รายงานการกำกับติดตามมาตรการการป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ

ทำงาน 
 

Link ภายนอก : http://www.nwshospital.com/2018/announce.php 
 

หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………..……...... 
  
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
ปฐมวรรณ  กรพันธ์ 

(นางสาวปฐมวรรณ  กรพันธ์) 
เจ้าพนักงานพัสดุ 

วันที่  2 กันยายน 2567 

 

ผู้อนุมัติรับรอง 
ปกรณ์ จารักษ์ 

(นายปกรณ์  จารักษ์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

วันที่  2 กันยายน 2567 

 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
ศุภชัย  รินน้อย 

(นายศุภชัย  รินน้อย) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

วันที่  2 กันยายน 2567 
 

 


