
 
บนัทึกขอความ 

 

สวนราชการ กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลหนองวัวซอโทร.0-4228-5896 ตอ113 
 

 

ท่ี อด 0033.301/494 วันที ่    26  มีนาคม  2569 
 

 

เรื่อง 
 

รายงานการเร่ียไรและการใหหรอืรับของขวัญ และขออนุญาตนาํขอมูลเผยแพรฯ 
 

 

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

  ความเปนมา 
  อางถึง เกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ซ่ึง กระทรวงสาธารณสุขมีการขับเคล่ือนการดําเนินการตาม  มาตรการ ๓ ป ๑ ค
(ปลูก/ ปลุกจติสํานึก ปองกันปราบปราม และ เครือขาย) ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตมุงเนนการปองกัน  
การทุจริตใหเขมแข็งและมีประสิทธิภาพผานกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน        
ของหนวยงานภาครัฐภายใตแผนงานยทุธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป 

  

  ขอพิจารณา 
  เพื่อใหการดําเนินการดาน ITA ของโรงพยาบาลหนองวัวซอ สอดคลองตามหลักเกณฑของการ
ประเมินตามตัวชี้วัดของแบบวัด (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT)ตามแบบประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานสาธารณสุขและหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑0๑๓.๗/ว๑3 ลง
วันท่ี ๒๕ ธันวาคม ๒๕๕7 โดยใหหัวหนาสวนราชการและผูบังคับบัญชา ตองดํารงตนเปนแบบอยางที่ดีพรอมทั้งกับ
กับดูแลขาราชการในสังกัดใหประพฤติปฏิบัติตนเก่ียวกับการเร่ียไรและการใหหรือรับของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใดที่
ถูกตองสอดคลองกับกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของอยางเครงครัด และใหคณะกรรมการจริยธรรมประจําสวน
ราชการมีหนาที่สอดสองดูแลและรายงานใหหัวหนาสวนราชการ และ ก.พ. ภายในเดือนกันยายนของทุกป นั้น กลุม
งานบริหารทั่วไป จึงขอรายงานขอมูลการเรี่ยไรและการใหหรือรับของขวัญหรือประโยชนอื่นใด ประจําป ๒๕๖9
ระหวางวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖8 ถึง วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖9 และขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน
http://nwshospital.com/2018โรงพยาบาลหนองวัวซอองคกรคุณธรรม (ITA)รายละเอียดดังเอกสารที่แนบ/ไฟลที่
แนบมาพรอมนี้ 
 

  ขอเสนอ  
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และอนุญาตเผยแพรตอไป จะเปนพระคุณ 

 
 
 

(นางสาวปฐมวรรณ กรพันธ) 
นักวิชาการพัสดุ 

ความเห็นผูอํานวยการโรงพยาบาลหนองววัซอ 
 

ทราบ 
   อนุญาตเผยแพร 

 

 
(นางกัลยารัตน อินทบุญศรี) 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 
 
 

(สําเนาคูฉบับ) 































 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สําหรับหนวยงานโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสานกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหนวยงาน : โรงพยาบาลหนองวัวซอ 
 

วัน/เดือน/ป  :  26  มีนาคม  2569 
 

หัวขอ: MOIT 19:หนวยงานมีการรายงานผลการสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน : กรณี 
การเรี่ยไรและกรณีการใหหรือรับของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใดประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
- บันทึกขอความรายงานการเรี่ยไรและการใหหรือรับของขวัญหรือผลประโยชนอื่นใดฯ 
- รายงานการเรี่ยไรและการใหหรือรับของขวัญหรือผลประโยชนอ่ืนใดฯ ที่ไดจากระบบ MSRS 

 

Linkภายนอก : http://www.nwshospital.com/2018/announce.php 
 

หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………………..……...... 
 
 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 
นางสาวปฐมวรรณ กรพันธ 
(นางสาวปฐมวรรณ กรพันธ) 

นักวิชาการพัสด ุ
วันที่ 26  มีนาคม  2568 

 

ผูอนุมัติรับรอง 
นางกัลยารัตน อินทบุญศรี 
(นางกัลยารัตน อินทบุญศรี) 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 
วันท่ี 26  มีนาคม  2568 

 

ผูรับผิดชอบการนําขอมูลขึ้นเผยแพร 
ศุภชัย  รินนอย 

(นายศุภชัย  รินนอย) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร 

วันท่ี 26  มีนาคม  2568 
 

 


