
 
บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลหนองวัวซอโทร.0-4228-5896 ต่อ113 
 

 

ที ่ อด 0033.301/496 วันที่           26  มีนาคม  2569 
 

 

เรื่อง 
 

รายงานผลก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานและขออนุญาตน า
ข้อมูลเผยแพร่ฯ 

 

 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

  ความเป็นมา 
  อ้างถึง เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ซึ่ง กระทรวงสาธารณสุขมีการขับเคลื่อนการด าเนินการตาม  มาตรการ ๓ ป ๑ ค
(ปลูก/ ปลุกจิตส านึก ป้องกันปราบปราม และ เครือข่าย) ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมุ่งเน้นการป้องกัน  
การทุจริตให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด า เนินงาน        
ของหน่วยงานภาครัฐภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 
 

  ข้อพิจารณา 
  เพ่ือให้การด าเนินการด้าน ITA ของโรงพยาบาลหนองวัวซอ สอดคล้องตามหลักเกณฑ์ของการ
ประเมินตามตัวชี้วัดของแบบวัด (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT)  ตามแบบประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานสาธารณสุขจึงได้จัดท ารายงานผลการก ากับติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของชมรมจริยธรรมประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2569 จึงขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
http://nwshospital.com/2018โรงพยาบาลหนองวัวซอองค์กรคุณธรรม (ITA) รายละเอียดดังเอกสารที่แนบ/ไฟล์ที่
แนบมาพร้อมนี้ 
 

  ข้อเสนอ  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุญาตเผยแพร่ต่อไป จะเป็นพระคุณ 

 
 
 

(นางสาวปฐมวรรณ กรพันธ์) 
นักวิชาการพัสดุ 

ความเห็นผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 
 

ทราบ 
   อนุญาตเผยแพร่ 

 

 
 
(นางกัลยารัตน์ อินทบุญศรี) 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 
 
 
 
 

(ส าเนาคู่ฉบับ) 

http://nwshospital.com/2018


 

แบบฟอร์มที่ 2 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 - 30 มีนาคม 2569) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2568 - 31 กันยายน 2569) 
 
ชื่อชมรม   ชมรมส่งเสริมจริยธรรมและคุณธรรมโรงพยาบาลหนองวัวซอ หน่วยงาน    โรงพยาบาลหนองวัวซอ  
สถานที่ต้ัง เลขที่ 1 หมู่ที่ 1 ต าบลหนองวัวซอ อ าเภอหนองวัวซอ จังหวัดอุดรธานี   
ชื่อผู้ประสานงาน นางสุภา ศรีบุญเรือง โทรศัพท์  0899423853   
จ านวนกิจกรรมที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงาน ทั้งสิ้น 8 กิจกรรม 
จ านวน กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 8 กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 รวม         0  บาท 

 จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ านวน   0 บาท 
 จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ านวน     0  บาท 

รายละเอียด ดังน้ี 
                                                

กิจกรรม 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 

ที่ใช้ 

(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ผลการ

ด าเนินการ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค. ) 

ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.) 

ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย. ) 

ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.) 

1.กิจกรรมคนดีศรีหนองวัวซอ - พยาบาลในดวงใจ  2 คน 
- พยาบาลผู้ทรงคณุวุฒิ 1 คน 

- บุคลากรมีขวัญและก าลังใจใน
การท างาน 
- บุคลากรมีจติส านึกและเห็น
คุณค่าของการท าความด ี
- ส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีท่ีท า
เป็นแบบอย่าง 

- คณะกรรมการ
ชมรมจรยิธรรม 

    เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2. กิจกรรมส่งเสรมิคุณธรรม
จริยธรรมและจัดกจิกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

- ที่ รพ.หนองวัวซอ ทุก 3 
เดือน สัปดาห์ที่ 4 วัน
พฤหัสบด ี

- จนท. ร่วมกิจกรรม ≥ ๕๐% - คณะกรรมการ
ชมรมจรยิธรรม,  

 

 
 
 

   เป็นไปตาม
เป้าหมาย 



กิจกรรม 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 

ที่ใช้ 

(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ผลการ

ด าเนินการ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค. ) 

ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.) 

ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย. ) 

ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.) 

 - กิจกรรมท าบุญตักบาตร - ที่ถนนสายธรรมะ  
ต.หนองวัวซอ สัปดาห์ที่ 2 
ของทุกเดือน 

ฝ่ายบรหิารงาน
ทั่วไป 

3.กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วม
พิธีเนื่องในโอกาสส าคัญต่างๆ
ทางพระพุทธศาสนา และงาน
พระราชพิธีต่าง 

ทุกหน่วยงานจดั จนท.เขา้ร่วม
พิธีตามวัน เวลาก าหนด ๑๐๐ 

% 

 - 

 

คณะกรรมการ
ชมรมจรยิธรรม
,จนท.ทุกท่าน 

    เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

4.กิจกรรมจติอาสาท าความดี
ด้วยหัวใจ 
 

- ออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ 
พอสว. 1 ครั้ง 
- ออกหน่วยปฐมพยาบาล  
6 ครั้ง 
- จิตอาสาภายในโรงพยาบาล 
1 ครั้ง/สัปดาห์ (วันพฤหสับดี) 

จนท. ร่วมกิจกรรม ≥ ๕๐% - คณะกรรมการ
ชมรมจรยิธรรม 

    เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

6. กิจกรรมส่งเสรมิวัฒนธรรม
องค์กร 
 - ตลาดนัดสีเขียวเพื่อสุขภาพ 

ทุกวันศุกร์ จนท. ร่วมกิจกรรม ≥ ๕๐% - คณะกรรมการ
ชมรมจรยิธรรม 

    เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

7. กิจกรรมหมวกกันน็อค ใส่
เข็มขัดนิรภัยเวลาขับรถ 

จนท.ใส่หมวกกันน็อค ใส่เข็ม
ขัดนิรภัยเวลาขับรถ ๑๐๐% 

จนท.ใส่หมวกกันน็อค ใส่เข็มขดั
นิรภัยเวลาขับรถ ๑๐๐% 

 

- - ฝ่ายบริหาร 
- งานอุบัติเหต ุ

    เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

8. กิจกรรมควบคุมการจดัซื้อจัด
จ้างให้เป็นไปตามราคากลาง 
- มีขั้นตอนการจัดซื้อจดัจ้างท่ี
โปร่งใสทุกขั้นตอน 
- มีการเปิดเผยข้อมลูข่าวสารที่
ถูกต้อง 

- คะแนน ITA มากกว่า ๘๕% 
- ร้อยละ ๑๐๐ ของการจัดซื้อ
จัดจ้างด าเนินไปตามระเบียบ
พัสด ุ
 

การจัดซื้อจดัจ้างเป็นไปตาม
ระเบียบทางราชการ 

 - ฝ่ายบริหาร     การจัดซื้อ
จัดจ้าง
เป็นไปตาม
ระเบียบทาง
ราชการ 

 
 



 
 
ค าอธิบาย : ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 

   ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

ปัจจัยแห่งความส าเรจ็ในการด าเนินงาน 
 ความเสยีสละ  ความสามัคคี  ความร่วมมือ   
    

อุปสรรค/ปัญหา/ข้อสังเกต จากการด าเนินงาน 
    
    

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
 -   
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ส่งข้อมูลรายงานการด าเนินงานชมรมจริยธรรม ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามก าหนดเวลา ดังนี้  
  (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันท่ี 27 มีนาคม 2569 
                   (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันท่ี 10 กันยายน 2569 

ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
 (          นางสุภา ศรีบุญเรือง  ) 
ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
      วันท่ี   24 มีนาคม พ.ศ. 2569 
 











 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ส าหรับหน่วยงานโรงพยาบาลหนองวัวซอ 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

ชื่อหนวยงาน :   โรงพยาบาลหนองวัวซอ 
 

วัน/เดือน/ป :    26  มีนาคม  2569 
 

หัวข้อ : MOIT 16:หน่วยงานมีรายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปีของหน่วยงานและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ของชมรมจริยธรรมประจ าปีของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2569 

 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
- บันทึกข้อความรายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานฯและขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูล 
- รายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของ

หน่วยงานประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
- รายงานผลการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(แบบฟอร์ม ตามคู่มือฯ) 
2.2.1 การขับเคลื่อนคุณธรรมพอเพียง “ชีวิตดีวิถีพอเพียง” ในองค์กร 
2.2.2 การด าเนินการ “ปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t)” 
2.2.3 การด าเนินการ “กิจกรรมครอบครัว อบอุ่นสรรสร้างคุณธรรม” 

 

Link ภายนอก : http://www.nwshospital.com/2018/announce.php 
 

หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………..……...... 
 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
ปฐมวรรณ กรพันธ์ 

(นางสาวปฐมวรรณ กรพันธ์) 
นักวิชาการพัสดุ 

วันที่  26  มีนาคม  2569 

 

ผู้อนุมัติรับรอง 
นางกัลยารัตน์ อินทบุญศรี 
(นางกัลยารัตน์ อินทบุญศรี) 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองวัวซอ 
วันที่   26  มีนาคม  2569 

 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
ศุภชัย  รินน้อย 

(นายศุภชัย  รินน้อย) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

วันที่  26  มีนาคม  2569 
 

 


